temporing formacion

Programa ae
Liderazgo



Introduccion.



Optimiza el proceso, maximiza los beneficios.

Este programa estd diseiilado para brindarte las
habilidades y el conocimiento necesarios para liderar con
confianza y tener un impacto positivo en tu entorno
profesional.

Aprenderds a comunicarte efectivamente, tomar
decisiones estratégicas, gestionar equipos de alto
rendimiento y adaptarte a los desafios cambiantes del
mundo laboral.

"El lider inspirador,
es quien te Impulisa
a llegar a donde

jamas sonaste, ni
hubieras llegado
solo.



Objetivos:

\ | Adquisicién de competencias cruciales
para el liderazgo.

m Mejora de la comunicacién y la toma
de decisiones.

Capacidad para inspirar y resolver
conflictos.

Oportunidades de avance profesional
y redes.

>




Propuesta de formacion.



Bloque 1

PrinCipios
bQSlCOS del e El entorno actual.

o e Presentacidon participantes y
IlderngO expectativas.
e Conocerse y conocer.
e Modelos de liderazgo.
e Responsabilidad y éxito.




Bloque 2: El

cambio y la -
autogestion . Gestion emosional,

= e Ladrones y barreras para cambiar.
| e Urgente vs. Importante.

= e Herramientas para liderar. El
‘empowerment..

il
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Blogue 3:

Feedback
asertivida

e Los tres niveles de la comunicacion.

e La estructura de una conversacion
asertiva.

e E| feedback correctivo y de apoyo.

e Claves de la reunidn personal y de
desarrollo.




Bloque 4:

EunIPOS de alto
rend

- e E| ‘mindset’ colectivo.
mlentO e Etapas en la creacidon de un equipo.
Responsabilidades.
e Organizacion, roles, compromisos y
herramientas.
e La clave de mis reuniones “agiles”.




Puesta en practica



Caso practico
-]

Caso practicoll
I

Caso practicol il
I

Contenido

e Entender los elementos individuales y
relacionales que intervienen en el
liderazgo.

Contenido

e Ser mas eficientes en la gestion
aplicando herramientas de liderazgo
que fomenten la autonomia.

Contenido

e Colaborar con el maximo grado de
compromiso a través del feedback
para gestionar situaciones.



Conoce a tu formador.
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Francesc Porta

Psicologo Coach

Especialista en la gestion de personas
Y equipos, tanto en el dmbito

__ deportivo como empresarial.
Redes y contacto:

B linkedin com/in/francescportal Master en coaching directivoy
psicologia del alto rendimiento. Agile
Coach certificado y autor del blog: "Las
personas en las organizaciones y el
deporte.




Informacion.



Presupuesto y horarios.

Formacioén 100% Online (Videoconferencia)

Precio del curso

|| 8sesiones @ 15 horas por sesiéon
A== Plazas: 10-15 ' P

170€

Cronogra mMa sesiones

1 2 3 4 5 6 / 8

Bloque | Bloque 2 Bloque 3 Bloque 4



Y tLI ¢eres
tempormg’-’

Ctra. de Collblanc, 159, local 3, 08904 L'Hospitalet de Llobregat (Bdrcelona) hola@temporing.com 934 470 709



